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曾被网友误以为“破坏性维修”的古桥修好了
河北衡水安济桥经过两年多保护修缮已恢复通行，重现“衡桥夜月”美景

本报记者王民、冯维健

　　位于河北省衡水市的安济桥，是全国重点文物保护单位，
距今已有565年历史。2019年以来，当地启动安济桥修缮工
程，然而，整个过程可谓“一波三折”。
　　2020年11月30日，本报刊发深度报道《是“破坏性维修”
还是网友“误会”？——— 河北衡水安济桥修缮引发网友质疑事
件调查》，引起社会广泛关注。
　　一年多后，围绕这座全国重点文物保护单位所开展的维
修加固保护工程竣工，古桥重新面向市民开放。新华每日电讯
记者日前实地采访，了解到经过两年多的保护修缮，古桥关键
部位得到稳妥维护，“衡桥夜月”美景重现。
　　此前，网民对衡水安济桥修缮的质疑主要集中在“铺设
水泥砖到底是不是破坏式维修文物”，部分网络媒体还发表
评论称“换成水泥总少了一些味道，原汁原味‘不香吗’？”
　　在当时，这些声音不仅引发当地群众关注，甚至还震动了
文物圈，大家几乎一边倒地质疑文物保护部门“怎么能这样
干？”记者在随后的采访中了解到，“铺设水泥砖”属于主观臆
测，实际文物修复过程中铺设的是条石。
　　据了解，位于河北省衡水市桃城区的安济桥为七孔连拱
石桥，东西向横跨滏阳河，桥身两侧各设望柱58根、石栏板57
块，每根望柱柱头雕有石狮。
　　根据历史资料记载，1937年，侵华日军的气垫船沿滏阳
河南犯，行至此处，因洪水淹没桥孔不能通行，遂将桥的中孔
炸毁。由于条件有限，1956年，当地群众以木桥衔接中孔。
1982年，政府拨款将中孔木桥拆除，改为钢筋混凝土结构。
　　记者查询文件看到，经上级文物部门批准的《安济桥维修
加固保护工程设计方案》提到，混凝土结构的中孔历经近40
年使用，结构稳定，能满足通行需求，也是日本侵略者侵华的
实物见证。所以，在修缮过程中，应保持中孔现有钢筋混凝土
结构，适当处理外表面，使中孔色调与周边协调。
　　衡水市桃城区文物管理所所长李福朝介绍，当年日军炸
桥时爆炸威力非常大，碎石飞出去几十米远，见证者曾表示

“听到了巨响”。这次修缮过程中，在河道中打捞出一些还能利
用的老石材，这些原有桥面条石用以修补被侵华日军炸毁的
中孔上部桥面。
　　按照修缮方案要求，石栏板和望柱得以完整保留，但望柱
上缺失的石狮子不再补雕。桥身两侧望柱上本应有116个石
狮子，修缮后有的是原有的老石狮子、有的是做旧的新石狮
子、有的则没有石狮子。
　　李福朝介绍说，在修缮过程中，施工人员将整个桥面原有
的沥青路面剥离后，原始桥面的石板和深深的车辙完整显现，
水泥中孔正上方约20米长的桥面没有原始石板。施工人员将
水泥中孔上方桥面原有的灰渣、三合土全部清理干净，重新夯
一层三合土，再铺上沙子以及新石板、少部分可利用老石材。
新石板同老石材一样，都出自河北邯郸、邢台山区。
　　针对安济桥修缮工程，还有网民质疑，“具有几百年历史

的标志性车辙印没了，好好的古桥给毁了。”另有媒体报道
称，“原有的石块布有裂痕，桥面中间有车辆长期碾压的车
辙痕迹，呈现出沧桑古朴的历史风貌。但桥面中间新铺上一
截平整的石材后，车辙痕迹也被截断了。”
　　对此，李福朝在接受记者采访时表示，新石板适当进行
了做旧处理，与老石板衔接处凿刻了一小段车辙，但并没有
做出连贯的整条车辙。
　　记者在现场看到，在安济桥中孔上方石栏板的内侧底
部位置，镶嵌着一块黑色大理石铭牌，上面刻有“安济桥中
孔修缮说明：此次修缮中，按照‘修旧如旧’原则，保留了当
年日寇侵华的罪证，让我们铭记历史，勿忘国耻！”等字样。
　　值得一提的是，安济桥桥面原有的沥青路面剥离后，
桥东西两头露出的桥面石板比中间部分保存得更完好。据
专家分析，安济桥在清乾隆三十一年（1766 年）重建完成
后不久，滏阳河遭遇洪水，桥两头被泥沙淤积，桥西头比东
头淤积更严重，恰好形成了保护层，造成 200 多年来桥面
石板如新。

　　此外，在修缮过程中，施工人员还打捞出被炸前的中孔
上镶嵌着的一对吸水兽，其造型与相邻桥孔上的吸水兽不
同，具有明代风格。这说明，现存的衡水安济桥是清乾隆年
间在明代残桥基础上兴建的，且修建时利用了一些明代石
桥的老石材。但是，由于这对吸水兽目前无法镶嵌到水泥桥
孔上，已经转移到博物馆保存。
　　宽大的青石桥面、栩栩如生的石狮子，以及几道深深
的车辙见证着安济桥的历史和沧桑。经过两年多的保护修
缮，古朴典雅的石桥、石狮、石碑，和流水、明月构成了一
幅“衡桥夜月”美景。作为衡水市地标性建筑，安济桥历经
两年多的修缮加固，如今正式恢复行人通行，再迎八方
来客。

▲完成修缮的衡水安济桥对行人恢复开放（无人机照片）。 新华社发

本报记者胡锦武、姚子云

　　少数地方出于发展经济和完成招商引资任务的迫切心
态，以各种“优惠条件”吸引外地成熟企业搬迁入驻，而当初承
诺的部分优惠“土政策”又最终难兑现，被调侃为“挖墙脚”式
招商；也有的企业利用地方招商引资的制度漏洞，投其所好以

“投资”名义套取政府的各类补贴……这些招商“投资”歪招，
破坏营商环境，妨碍地方经济社会发展，值得警惕。
　　如何遏制这些不良现象，为企业和地方经济发展打造良
好的营商环境？新华每日电讯记者在基层调研了解到，一些地
方通过提高招商干部专业素质、建立联审联批机制、引入第三
方专业机构等有效手段，推动营商环境优化升级。

有些企业挡不住“诱惑”

　　一家电子信息领域快速成长型企业，自2015年落户一县
城工业园后，产值每年增长30%，今年年产值有望突破1.8亿
元。驶入快车道后，企业面临的一大烦恼，就是来自各地的招
商“诱惑”。
　　“抽屉里还放着好几个地方拟好的招商引资落户意向方
案。”企业负责人说，不少地方的招商干部都曾上门，给企业开
出诱人的搬迁落户条件。有的提出减免加补助 5000 万元，有
的开出给 28 亩土地和扶持资金 3000 万的优惠，还有的承诺
可以和当地相关企业合并打包上市等。出于对公司所在地营
商环境的认可和企业稳定等方面的考虑，他至今没有动摇。
　　记者调查了解到，“挖墙脚”式招商现象在基层仍然存在。业
内人士认为，这一现象处置不当，基层政府和一些真心实意发展
的企业都可能“受伤”，甚至在发展过程中崴了“脚”。
　　“一些只顾眼前利益的企业可能抵挡不住诱惑，但注重长
远发展的企业除优惠承诺外，更看重在产业转移中找到适配
企业发展的生态位。”一位分管招商引资工作的副县长坦言，
他去过不少地方学习调研，发现有的资源禀赋相似的县区，为
了快速出招商成绩，热衷于依靠“短平快”的拼优惠方式，从别
人树上“摘果子”。
　　“企业一旦落户，就失去了主动权。”一家新能源科技公司
的董事长告诉记者，他曾到全国不少地方考察投资环境，一些
地方的普惠政策印出来比一本书还厚，甚至表示企业如果能够
落户，还可以申请“一事一议”，资金、土地、补贴等都能提供，可
项目落地后，此前的一些承诺就“只闻楼梯响，不见人下来”。

仍有地方随意下达招商任务

　　据一些基层干部反映，少数地方随意下达招商任务的情

况仍然存在，这给他们带来较大压力的同时，也成为“挖墙
脚”式招商现象的一大诱因。
　　为此，一些地方积极探索，改变招商引资下任务的简单
做法。在江西宜春市袁州区，当地变招商下任务指标为提供
有效招商信息，减轻干部招商引资压力。
　　“各单位上报招商信息，将有效信息筛选出来后，统一
由招商引资团队进行洽谈。目前，当地已建立‘两天一审核、
一周一汇报、半月一研判’信息收集报送机制。”袁州区商务
局副局长徐良说，团队由各单位部门抽调的业务干部组成，
可以帮助企业解答各类问题，从政策咨询到项目落地等各
环节都能提供专业的答复。
　　“干部精力有限，招商工作专业性较强，让专业的人做
专业的事，不仅能够提高效率，也减轻干部压力。”徐良说，

今年一季度，收集招商项目线索 86 条，通过项目研判会精准
筛选有效信息 53 条，成功签约十余个，对接了一批生物医药、
锂电新能源、智能装备制造业等壮大主导产业链的重大项目。
　　“如果上级需要一个结果，那基层干部一定能给出结
果，但肯定不是最好的结果。”一名基层招商干部认为，改变
随意下任务的做法，能够让基层干部轻装上阵，变“无效招
商”为“有效招商”。

提高鉴别“眼力”，完善制度“防火墙”

 有的核心业务是回收废旧材料，却声称是拥有前沿科
技的新材料高端环保企业；有的只是与某大型企业有过外
包业务往来，却声称为该大型企业的事业部……记者调查
还发现，有的企业利用地方招商引资方面的制度漏洞，以

“投资”名义套取政府的各类补贴，例如企业厂房装修补
贴、厂房搬迁补贴、设备采购补贴、产品物流补贴、贷款利
息补贴等。

 业内人士认为，要遏制此类现象，一方面要通过培训
提高招商干部鉴别能力；另一方面通过建立联审联批机制、
引入第三方专业机构等举措，完善制度“防火墙”。
　　在江西分宜县，当地定期邀请专家对招商干部进行培
训，通过召开在谈项目分析会，对一些案例进行分析，逐步
建立一支专业、高效的招商队伍，不断提升招商干部业务水
平和综合素质。
　　分宜县商务局局长朱卫华说，当地通过建立联审联批
机制，联合发改委、住房和建设局、自然资源局、环境保护局
等部门对招商引资项目进行整体评估，对项目进行综合研
判，拦住不适合本地发展或有风险项目，确保项目符合国家
产业政策、环境保护政策等各项要求。
　　江西上栗县则通过市场化手段，引入第三方公司，建立
招商引资风险预警机制。
　　“去年参与了上栗县 30 多个招商引资项目的调查，对
其中一半的项目予以否决，包括一家落户要求政府投资两
个亿的上市公司。”江西乾益升管理有限公司董事长王险峰
说，作为第三方公司，不仅为政府提供投资企业全方面调查
外，还为落户企业梳理投资方案，分析市场要素等，让企业
也客观了解当地营商环境。
　　“第三方评估机构围绕企业供应链、现金流、营运资金、
融资结构、资本性开支以及财务风险敏感度分析等方面，开
展尽职调查，为政府引入项目提供客观、全面的参考，确保
国有资产安全。”上栗县人民政府党组成员何宏寓说，得益
于严格把关，目前落地项目质量很高，去年招商引资项目中
超过 70% 当年实现投产。

一些地方招商引资，普惠政策比一本书还厚，结果“只闻楼梯响，不见人下来”

“挖墙脚”式招商，崴了谁的“脚”？

“如此招商”  新华社发  朱慧卿作

  新华社北京 4 月 25 日电（记
者吴文诩、向定杰、杨静）健身教练、
碳排放管理师、收纳整理师、家庭教
育指导师……眼下正值春招旺季，
网络上各类技能培训考证广告令人
眼花缭乱。与数百、数千元培训费相
比，动辄月薪上万元的承诺令不少
求职者怦然心动。
　　“新华视点”记者调查发现，部
分培训机构以新职业的职业资格为
名开展培训，乱收费、滥发证，不少
求职者被“割韭菜”。

　　“兼职月入过万”“权威

认证”可能是“坑”

　　记者在网上搜索“资格证”发现，
各类虚假宣传层出不穷。有些培训广
告夸大证书含金量、就业前景，宣称

“碳排放管理高级证书，兼职挂靠月
入过万”，“家庭教育指导师岗位缺口
数百万，拿下证书就有了金饭碗”。
　　记者点开一个名为“2022 年
注册消防工程师报考服务中心”的
网页，上面有“证书收入高”“不坐班
拿高薪”等字样，称“兼职可达 8
万— 11 万，全职达 18 万— 25 万，
证书价值目前仍在上升中”。业内人
士指出，消防工程师兼职实际上难
以达到这个收入水平。
　　记者调查发现，部分培训机构混
淆培训证书与职业资格证的区别，称

“培训证书是国家要求的入职门槛”。
事实上，包括所谓的“碳排放管理师”
等在内的一些职业，并不在《国家职业
资格目录（2021 年版）》中。
　　据了解，《国家职业资格目录

（2021 年版）》中共计 72 项职业资
格，其中专业技术人员职业资格 59
项，技能人员职业资格 13 项。贵阳市人力资源和社会保
障局专业能力技术处相关工作人员在回复网友咨询时
表示，网上一些培训机构声称的所谓技能培训证书，与国
家认可的职业资格证书并不是一回事，建议谨慎看待。
　　还有的培训机构为获取学员信任，“拉大旗作虎
皮”声称挂靠权威机构。近日，由人力资源和社会保障
部事业单位人事服务中心主办的网络教育培训专业平
台——— 中国国家人事人才培训网发布公告，称接到投
诉和举报，有机构以该网名义进行虚假、夸大宣传等行
为，“极大地误导了学员，严重损害了学员权益”。

“割韭菜”套路多

　　近年来，我国技术技能职业类社会服务行业市场
活跃，在巨大的利益诱惑下，培训认证成了一些机构的
牟利工具，衍生的“卖证”行为损害了消费者合法权益。
　　一名资深健身教练说，现在很多培训机构宣称健
身教练资格证不用考试，不到现场就能办。
　　在记者咨询中，有机构发来证书图片，称“最快 4
天就给你寄出来”。机构客服称可办理健身教练、游泳教
练、足球教练等证书；等级不同，收取的费用也不同，高
级证书收费 500 元左右；若办理多个证书可适当优惠。
　　记者调查发现，针对一些毕业不久的大学生客户，
有的培训机构为牟利甚至诱导学员借消费贷。
　　一家培训机构负责人介绍，仅需 4680 元参加线
上培训就可以拿到心理咨询师证；如果报名 8480 元
的“尊享成师班”，除了心理咨询师证书外，还可以领取
青少年指导师以及婚姻情感咨询师证件。“钱不够的
话，可以使用网贷分 3 到 24 期偿还。”
　　北京市顺义区人民法院一份调研报告显示，近一
年来北京法院审理的 128 件涉考证培训纠纷案件中，
原告为毕业不久大学生的案件比例高达 72%，由于该
部分人群本身经济能力较弱，部分机构诱导学员与其
关联公司签订消费贷合同，从而牟取额外收益。
　　记者调查发现，有些机构所谓的技能培训，甚至涉
嫌诈骗。安徽一家教育科技有限公司对外宣称，可以帮
助报考、办理健康管理师、营养师等国家权威部门认证
的证书。客户与该公司取得联系后，工作人员以辅导
费、书本费、报考费、包过费等各种理由收取高额费用。
　　警方发现，该机构甚至事先准备好“话术”套路，以证
件有国家资质、安排到医院或体检中心就业、不过包退学
费等“花言巧语”诱骗缴费。被查处时，该机构先后骗了
3000 多人，涉全国 25 个省市，涉案金额 800 多万元。

加大“山寨证书”治理力度

　　近日，人力资源和社会保障部印发关于开展技术
技能类“山寨证书”专项治理工作的通知，对面向社会
开展的与技能人员和专业技术人员相关的技术技能类
培训评价发证活动进行专项治理。
　　贵州新瑞林阳律师事务所执行主任吴旭梦建议，
公安、市场监管、网监等部门联合执法，对滥发虚假培
训广告行为依法予以重罚；另一方面，在经营培训场
地、教学师资等软硬件设施方面设置标准，支持合规培
训机构良性发展，满足社会技能培训需求。
　　不少培训乱象发生在新职业领域。贵州梦动科技有
限公司助理总裁马进建议，相关部门在发布新职业时，同
步发布统一的职业技能标准和评价机制，减少政策空白。
　　“刚毕业大学生求职心切，容易被网站上的夸张广告
宣传吸引，缺少便捷、权威的信息获取途径。”顺义法院天
竺法庭庭长商兴加建议，主管部门加强政策信息发布，对
毕业生开展职业资格考试政策咨询座谈会、交流会等，让
求职者对证书合法合规性和含金量心中有数。
　　专家提醒，培训考证不要盲目跟风。要辨别培训机
构是否正规、培训是否适合自己、证书有多大的含金
量，报名时一定要签好合同，保留转账凭证。一旦发现
有上当受骗的情况，立即报案并固定证据，寻求司法途
径来保护合法权益。     （参与采写：孙晓）
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